Tyonhaku: Tydpaikkailmoitusten tutkiminen
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Kurssilainen oppii lukemaan ja tulkitsemaan tyopaikkailmoituksia sekd peilaamaan omia taitojaan ja
toiveitaan suhteessa erilaisiin ilmoituksiin. Kurssilainen oivaltaa, ettd ty6haastattelussa kannattaa ottaa
esiin ty6paikkailmoituksessa mainittuja asioita.

Muodostetaan parit. Jokaiselle parille jaetaan 1-2 tyopaikkailmoitusta. Tyopaikkailmoitusten etsimisen voi
antaa edellisella kurssikerralla kotitehtavaksi, tai kurssin kouluttaja voi etsia ja tulostaa ilmoitukset. On hyva
mikali tyopaikkailmoituksia I6ytyisi kurssilaisten omilta ammattialoilta, ja ne olisivat mahdollisimman
ajantasaisia. Tyodpaikkailmoituksista etsitddn vastauksia monisteessa (liitteena) esitettyihin kysymyksiin.

Lopuksi kdydaan yhdessa lapi vastaukset ja keskustellaan millaisia erilaisia tydsuhteita, tydehtosopimuksia,
tyopaikkoja, tydnantajia, tyoaikajarjestelyja ja palkkausjarjestelmia on olemassa.

Vinkit: Taman harjoituksen yhteydessa on hyva keskustella tydehtosopimuksista, niiden tarkoituksesta ja
niissa saddetyista asioista.

Mahdollinen jatkotehtdva: Pohditaan miten omassa tyohakemuksessa huomioidaan tydpaikkailmoituksessa
edellytetyt ja toivotut asiat.

Tarvikkeet: tyopaikkailmoituksia esim. mol.fi -sivustolta (Tyo- ja elinkeinoministerio)

Liite: Ty6paikkailmoitusten lukeminen
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